Liste des postes ouverts au recrutement externe
Plan de Recrutement filiére scientifique et technique 2010

(aucune demande de mutation ne sera acceptée)

Nbre postes

Direction
interrégionale

Région

Centre
archéologique
d'affectation

Fonction

Catégorie

Spécialité

Période
chronologique
(éventuellement)

Type de
recrutement

1 Centre-lle-de-France lle de France Croissy- R(?spt?nsgble Cat3 Protohistoire Externe
Beaubourg d'opération
1 Centre-lle-de-France lle de France Pantin Rgspgnsz_:lble Cat3 Antiquite ; milieu Externe
d'opération urbain
3 Centre-lle-de-France Centre Saint-Cyr en Val Technicien Cat 2 Externe
1 Centre-lle-de-France Centre Chartres Technicien cat2 Externe
1 Centre-lle-de-France lle de France Croissy- Rgspgnsz_ﬂble Cat3 Néolitique Externe
Beaubourg d'opération
1 Grand Est Nord Lorraine Ludres Rgspgnsz_:lble Cat3 Penodgs hlstorlgues Externe
d'opération - milieu urbain
1 Grand Est Nord Champagne- | Saint-Martin sur Rgspgnsz_:\ble Cat3 Protohistoire Externe
Ardenne le Pré d'opération
1 Grand Est Nord Lorraine Metz Topographe Cat3 Externe
1 Grand Est Sud Franche-Comté Besancon Spécialiste Cat4 archéozoologie Externe
1 Grand Ouest Basse—_ Bourguébus Spécialiste Cat4 céramologie Médiéval Externe
Normandie
1 Grand Ouest Bretagne Cesson-Sévigné R(?spt?nsgble Cat3 Néo-Protohistoire Externe
d'opération
1 Grand Sud-Ouest DOM Cayeg?:u%i Saint Spécialiste Cat4 géomorphologie Externe
1 Grand Sud-Ouest DOM Cayenne Technicien Cat 2 Externe
A Responsable -
1 Rhone-Alpes-Auvergne Auvergne Clermont-Ferrand o Cat3 Toutes périodes Externe
d'opération
1 Rhone-Alpes-Auvergne Auvergne Clermont-Ferrand|  Technicien Cat 2 Externe
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